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OBJETIVOS 

1. Assegurar o entendimento das características contábeis pertinentes à atividade hoteleira pelo estudo da 
escrituração e análise financeira e gerencial; 

2. Oferecer informações de gestão de negócios para as atividades hoteleiras com foco em administração 
financeira. 

 
EMENTA 

O campo de aplicação da contabilidade hoteleira. Organização empresarial do hotel. Aspectos normativos e 
legislativos. Aspectos fiscais e tributários.  Fundamentos contábil-financeiros. Operações contábeis típicas: plano 
de contas, escrituração e análise de balanço. Contabilidade de custos e gestão estratégica de custos. Aspectos 
gerenciais das atividades hoteleiras: planejamento estratégico e orçamento para hotelaria. 

 

CONTEÚDO 
1. Contextualização do turismo e da hotelaria: origem e desenvolvimento do turismo, entidades turísticas, 

turismo no mundo, turismo no Brasil; 
2. Organização empresarial do hotel: procedimentos para abertura de hotel, forma de constituição do hotel, fontes 

de financiamento, fonte de financiamento público; 
3. Aspectos normativos e legislativos: regulamento geral dos meios de hospedagem, normas que regem a 

atividade hoteleira, classificação dos hotéis;  
4. Aspectos fiscais e tributários: tributos incidentes no ramo hoteleiro, tributação de ME e EPP: Simples, 

tributação através do lucro presumido, tributação pelo lucro real; 
5. Fundamentos contábil-financeiros: plano de contas, escrituração de operações típicas, demonstrações 

contábeis básicas, análise das demonstrações contábeis; 
6. Sistema Uniforme de Contabilidade Hoteleira – SUCH: origens, vantagens, princípios e implantação;  
7. Contabilidade de custos em hotelaria: classificação dos custos, comportamento dos custos, métodos de 

custeamento, análise custo/volume/lucro (CVL), gestão estratégica de custos; 
8. Planejamento estratégico para hotéis: sistema de gestão estratégica; ponto de equilíbrio, formação de preços, 

índices de desempenho: taxa de ocupação, taxa de cortesia, média de hóspedes, média de couverts; óindices 



operacionais, índices econômicos, índices financeiros, índices qualitativos;  
9. Orçamento para hotelaria: conceitos, objetivos e características, ciclo orçamentário, estrutura básica do 

orçamento para hotelaria, orçamento e contabilidade por responsabilidade, condições para implementação, 
processos orçamentários, orçamento flexível. 

 

COMPETÊNCIA E HABILIDADES 
Ao término da disciplina o aluno compreenderá o funcionamento de um hotel sob os aspectos contábeis, gerenciais 
e financeiros de forma a contribuir para o sucesso do empreendimento hoteleiro.  

 

METODOLOGIA 
Aulas expositivas. Resenhas de artigos. Seminários. Exercícios práticos e estudos de casos. Mesa redonda e 
discussão de artigos relacionados ao tema. 
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